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Onderwerp Besluit op uw Woo-verzoek
Geachte NN I

In uw e-mailbericht van 25 juni 2023 verzoekt u met een beroep op de Wet open
overheid (Woo) om informatie. U vraagt om de volgende stukken:

1. de vergaderstukken van de OR (ondernemingsraad) van de gemeente
Bodegraven-Reeuwijk vanaf mei 2021 tot heden;

2. de correspondentie tussen de gemeentesecretaris en de OR over diezelfde
periode;

3. de interne stukken en de correspondentie van de gemeentesecretaris voor
zover die gaan over of betrekking hebben op de OR sinds mei 2021;

4. de schriftelijk vastgelegde doelstellingen van het college m.b.t. de

voorgenomen reorganisatie van het ambtelijk apparaat;

de tekst van de concrete opdracht aan Booms & Broere;

6. de hoogte van de facturen die Booms & Broere al in rekening heeft gebracht
aan de gemeente plus een indicatie van de nog te verwachten facturen.
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In onze brief van 20 juli 2023 hebben wij het nemen van een beslissing op uw
verzoek met ten hoogste twee weken verdaagd. Tot onze spijt is het ook niet binnen
deze termijn gelukt om op uw verzoek te beslissen. In deze brief maken wij onze
beslissing aan u bekend.

Besluit
Wij hebben besloten die door u gevraagde informatie, voor zover wij daarover
beschikken, openbaar te maken.

Er zijn in totaal 70 documenten aangetroffen, sommigen met bijlagen. De
documenten zijn opgenomen in een inventarislijst die als bijlage 1 bij dit besluit is
gevoegd. In de lijst staat per document aangegeven of het in het geheel,
gedeeltelijk of niet is verstrekt, inclusief de reden(en).



De bijlagen bij document nummer 55 zijn al openbaar. Het gaat om het Herstelplan
Bodegraven-Reeuwijk 2022-2040 met de aanbiedingsbrief d.d. 17 maart 2023, het
collegeprogramma 2022-2026 en de programmabegroting 2023-2026. Deze
documenten kunt vinden in het raadsinformatiesysteem (RIS) via de website van de
gemeente.

Algemene overweging

Op grond van artikel 4.1, zevende lid, van de Woo, wordt een verzoek om
informatie ingewilligd met inachtneming van het bepaalde in hoofdstuk 5 van de
Woo, de uitzonderingsgronden. Wij lichten hierna toe waarom wij in bepaalde
gevallen hier een beroep op doen.

Eerbiediging persoonlijke levenssfeer

Op grond van artikel 5.1, tweede lid, aanhef en onder e, van de Woo, hebben wij de
in de informatie staande persoonsgegevens van personen die niet vanwege hun
functie in de openbaarheid treden geanonimiseerd. Het belang bij het openbaar
maken van de geanonimiseerde gegevens weegt naar onze mening niet op tegen
het belang van de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van de personen die
in de informatie met naam en toenaam worden genoemd. Op de inventarislijst is
deze uitzonderingsgrond aangegeven met 5.1.2.e.

Goed functioneren van de gemeente

Op grond van artikel 5.1, tweede lid, aanhef en onder i, van de Woo, weigeren wij
openbaarmaking van enkele passages in de documenten met de nummers 59, 60 en
61. Wij zijn van mening dat openbaarmaking het goed functioneren van de
gemeente zou schaden. Dit belang weegt zwaarder dan het belang van
openbaarmaking van de stukken. Op de inventarislijst is deze uitzonderingsgrond
aangegeven met 5.1.2.i.

De desbetreffende passages betreft informatie-uitwisseling tussen de OR en de
gemeentesecretaris als bestuurder in de zin van de Wet op de ondernemingsraden
(WOR). Wij zijn van oordeel dat de OR en de bestuurder in alle openheid onderling
moeten kunnen communiceren, zonder het risico dat de ingenomen standpunten
onderdeel worden van een publiek debat. Dat vereist dat de OR en de bestuurder
erop moeten kunnen vertrouwen dat onderlinge communicatie over bestuurlijke
aangelegenheden niet openbaar worden gemaakt.

Het belang van de mogelijkheid om in alle vrijheid en openheid vertrouwelijk met
elkaar te kunnen communiceren, is zwaarwegend en dient het functioneren van de
OR en van de organisatie. Deze vertrouwelijkheid wordt ook bevestigd in de WOR,
die in artikel 20 een geheimhoudingsbepaling bevat. Indien informatie-uitwisseling
niet vertrouwelijk kan plaatsvinden, is de kans bovendien reéel dat er schriftelijk
geen of minder informatie wordt gedeeld. Dit kan de goede taakuitoefening van de
bestuurder en de OR alsmede hun samenwerking belemmeren. Zo voert een OR
overleg met de bestuurder over het ondernemingsbeleid en de personeelsbelangen.
Wanneer de OR daar niet vrijelijk over kan communiceren, wordt de functie van de
OR uitgehold. Dit zou de OR zelf en de organisatie onevenredig benadelen. Het
belang van openbaarmaking van de informatie opgenomen in deze documenten
weegt naar onze mening derhalve niet op tegen het belang van het goed
functioneren van de gemeente.

Vergaderstukken OR (nummer 1 in uw verzoek)

De OR is geen bestuursorgaan in de zin van de Woo en behoeft dus ook geen
vergaderstukken openbaar te maken. Wij kunnen alleen de stukken openbaar
maken die bij ons college of bij de gemeentesecretaris, de bestuurder in de zin van
de WOR, berusten.



Organisatie ambtelijk apparaat (nummer 4 in uw verzoek)

U vraagt om de schriftelijk vastgelegde doelstellingen van het college met
betrekking tot de voorgenomen reorganisatie van het ambtelijk apparaat. Wij
verwijzen u hiervoor naar het collegeprogramma 2022-2026. U kunt het
collegeprogramma vinden op de website van de gemeente. Hierbij merken wij op
dat er voortdurend wordt gewerkt aan de doorontwikkeling van de organisatie, maar
er is geen sprake van een reorganisatie.

Adviesbureau Booms & Broere BV (nummers 5 en 6 in uw verzoek)

In antwoord op uw vragen over de tekst van de concrete opdracht aan Adviesbureau
Booms & Broere BV en over de hoogte van de facturen die Adviesbureau Booms &
Broere BV al in rekening heeft gebracht aan de gemeente, met een indicatie van de
nog te verwachten facturen, kunnen we u het volgende berichten.

Opdracht

Met Adviesbureau Booms & Broere BV heeft de gemeente overeenkomsten van
opdracht gesloten over de werkzaamheden die het bureau voor de gemeente
uitvoert.

In de overeenkomsten die zijn aangegaan voor de periode van 7 juni 2021 tot
1 juli 2022 is de volgende opdracht verstrekt:

- Basis op orde > onder andere processen beter en strakker organiseren

- Onder andere het opzetten van het ziekteverzuimproces met (externe)
betrokkenen die past bij de werkwijze van de gemeente Bodegraven-
Reeuwijk en in lijn ligt met de Wet verbetering poortwachter

- Het verbeteren van de arbeidsmarktcommunicatie en het wervingsproces

- Een bijdrage leveren aan de Strategische Personeelsplanning

In de overeenkomst die is aangegaan voor de periode van 26 april 2022 tot
1 januari 2023 is de volgende opdracht verstrekt:
- Basis op orde > HRM processen in kaart brengen
- Arbeidsmarktcommunicatie professionaliseren en laten aansluiten bij de
ontwikkeling van de organisatie
- Het werving & selectieproces stroomlijnen
- Het ondersteunen van de O&O adviseurs

In de overeenkomsten die zijn aangegaan voor de periode van 1 januari 2023 tot
1 juli 2023 is de volgende opdracht verstrekt: De werkzaamheden bestaan o.a. uit:

- Basis op orde > Processen beter en strakker organiseren

- HR-21

- Arbeidsmarktcommunicatie

- Werven & Selectie

- Strategische Personeelsplanning

- Mede vormgeven en organiseren van de organisatieontwikkeling

- Uitvoering geven aan de organisatieontwikkeling

- Adviseren en ondersteunen van de Domeinregisseurs

Facturen

Over de periode van juni 2021 tot juni 2023 zijn voor de werkzaamheden van
Adviesbureau Booms & Broere BV facturen ontvangen voor een totaalbedrag van
€ 391.009,50 (excl. BTW).

Het adviesbureau is zijn werkzaamheden aan het afronden. De nog resterende
facturen hebben een maximum van € 53.280,00 (excl.. BTW).




Publicatie verzoek, beslissing en verstrekte documenten

Ter voldoening aan het bepaalde in artikel 3.3, vijfde lid, van de Woo, worden uw
Woo-verzoek, deze beslissing op uw verzoek en de door u gevraagde informatie één
dezer dagen openbaar gemaakt door publicatie daarvan op de website van de
gemeente. U kunt de gevraagde informatie daar vinden.

Bezwaar

Als u het niet eens bent met het in deze brief vervatte besluit op uw verzoek om
informatie, dan kunt u een bezwaarschrift indienen op grond van de Algemene wet
bestuursrecht. Dit moet binnen zes weken na de verzenddatum van deze brief. Het
bezwaarschrift moet worden ingediend bij burgemeester en wethouders van
Bodegraven-Reeuwijk, Postbus 401, 2410 AK Bodegraven. Meer informatie hierover
vindt u op de laatste pagina van deze brief.

Meer informatie

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met het Team Juridische Zaken,
bereikbaar op werkdagen via telefoonnummer (0172) 522 522 of via e-mailadres
inf - ij ’

Hoogachtend,

R. Wagter, |.s. \drsM.K.A. Grauss




Gemeente

_ Bodegraven Reeuwijk

BEZWAAR, BEROEP EN VOORLOPIGE VOORZIENING

Bezwaar en beroep

Op grond van het bepaalde in de Algemene wet
bestuursrecht kan een belanghebbende tegen een
besluit van een bestuursorgaan bezwaar maken of
beroep instellen bij de rechtbank, tenzij in dat besluit
anders is vermeld.

Bezwaar

Wilt u bezwaar maken tegen een besluit? Dan moet u
binnen zes weken na de dag waarop het besluit is
bekendgemaakt uw bezwaarschrift indienen bij het
bestuursorgaan dat het bestreden besluit heeft
genomen. Dat is bij de gemeente de raad of het
college van burgemeester en wethouders of de
burgemeester. Bij de ondertekening van een besluit is
vermeld welk bestuursorgaan het besluit heeft
genomen.

Onder bekendmaking wordt verstaan: bekendmaking
door toezending of uitreiking (niet door publicatie!).

Het bezwaarschrift moet uw naam en adres bevatten,
de datum en uw handtekening, een omschrijving van
het besluit waartegen uw bezwaar is gericht en de
motivering van uw bezwaar. U kunt bezwaar maken
per brief of via de website www.bodegraven-
reeuwijk.nl. > Bestuur & organisatie > Klacht, bezwaar
en beroep > Bezwaar en beroep. Via de website kan
alleen met gebruikmaking van uw DigiD.

Indien u zich door iemand laat vertegenwoordigen in
bezwaar, dan is een schriftelijke machtiging
noodzakelijk.

Bij verzending per brief verzoeken wij u op de
enveloppe “bezwaarschrift” te vermelden. U ontvangt
altijd een ontvangstbevestiging van een ingediend
bewaarschrift.

Bezwaar tegen legesaanslag

Bezwaren tegen legesaanslagen kunt u binnen zes
weken na de dagtekening van het aanslagbiljet
schriftelijk indienen bij de heffingsambtenaar die de
aanslag aan u heeft opgelegd. Meer informatie over
bezwaar tegen een legesaanslag vindt u in het
aanslagbiljet.

De verplichting tot betaling wordt niet opgeschort door
het indienen van een bezwaarschrift.

Rechtstreeks beroep

Als een besluit is voorbereid met toepassing van
afdeling 3.4 van de Algemene wet bestuursrecht (de
zogenaamde uniforme openbare voorbereidings-
procedure) is er geen mogelijkheid om een
bezwaarschrift in te dienen, maar kan er op grond van
de Algemene wet bestuursrecht binnen zes weken na
de dag waarop een dergelijk besluit ter inzage is
gelegd beroep worden ingesteld bij de bevoegde
beroepsinstantie.

Beroep kan alleen worden ingesteld door degene die
tijdig zijn zienswijze over het ontwerp van het te
nemen besluit naar voren heeft gebracht en door een

belanghebbende aan wie redelijkerwijs niet kan
worden verweten dat hij niet overeenkomstig afdeling
3.4 van de Algemene wet bestuursrecht zijn zienswijze
over het ontwerp naar voren heeft gebracht.

Beroep tegen een beslissing op bezwaar

Tegen een beslissing op een bezwaarschrift kan
binnen zes weken na de dag waarop die beslissing is
bekendgemaakt (door toezending of uitreiking) beroep
worden ingesteld bij de bevoegde beroepsinstantie.

Meer over beroep

Tenzij in het besluit anders wordt vermeld is de
bevoegde beroepsinstantie de Rechtbank Den Haag,
Sector Bestuursrecht, Postbus 20302, 2500 EH Den
Haag. U kunt een beroepschrift ook digitaal indienen
bij de rechtbank via
http://loket.rechtspraak.nl/bestuursrecht. Dat kan
alleen met gebruikmaking van uw DigiD. Kijk op de
genoemde website voor de precieze voorwaarden.

Het beroepschrift moet uw naam en adres bevatten,
de datum en uw handtekening, een omschrijving van
het besluit waartegen uw beroep is gericht en de
motivering van uw beroep. Bij het beroepschrift moet
zo mogelijk een afschrift van het besluit worden
meegestuurd.

Voor de behandeling van uw beroepschrift is
griffierecht verschuldigd. Over de hoogte en wijze van
betaling van het griffierecht verschaft de
beroepsinstantie nadere informatie.

Voorlopige voorziening bij onverwijlde spoed
Het indienen van een bezwaar- of beroepschrift schort
in de regel de werking van een besluit niet op. Het
besluit kan vaak gewoon worden uitgevoerd. Als u dat
niet wilt, dan kunt u aan de voorzieningenrechter
vragen om een voorlopige voorziening te treffen. De
voorzieningenrechter kan een voorlopige voorziening
treffen indien onverwijlde spoed dat, gelet op de
betrokken belangen, vereist. Hiertoe moet een
gemotiveerd verzoek worden ingediend bij de
voorzieningenrechter van de bevoegde beroeps-
instantie. U kunt het verzoek ook digitaal indienen
(zie boven).

Een voorwaarde voor het vragen van een voorlopige
voorziening is dat u tegen het besluit ook bezwaar
heeft gemaakt of beroep heeft ingesteld.

Voor de behandeling van een verzoek om een
voorlopige voorziening is ook griffierecht verschuldigd.

Adresgegevens

Gemeente Bodegraven-Reeuwijk
Postbus 401

2410 AK in Bodegraven.

Vragen

Heeft u nog vragen over bezwaarschriften, het
instellen van beroep of het verzoeken om een
voorlopige voorziening? Neem dan contact op met de
gemeente: 0172 - 522 522.

[versie 25-01-2021]




Bijlage 1. Inventarislijst

bestuurder 16 juni 2022

Document Beoordeling Woo uitzonderingsgrond

1 Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e (eerbiediging van de
bestuurder 7 juli 2021 persoonlijke levenssfeer)

2 Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 15 september 2021

3 Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 25 oktober 2021

4 Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 27 oktober 2021

5 E-mail van OR aan bestuurder e.a. Deels openbaar | 5.1.2.e
3 november 2021

6 E-mail met 2 bijlagen van bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
een OR 15 november 2021

7 E-mail van OR aan OR en bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
17 november 2021

8 E-mail met 1 bijlage van bestuurder aan | Deels openbaar | 5.1.2.e
OR 17 november 2021

9 Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 13 december 2021

10 E-mail van OR aan OR en bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
1 februari 2022

11 | Agenda met 1 bijlage overlegvergadering | Deels openbaar | 5.1.2.e
OR en bestuurder 3 februari 2022

12 Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 3 februari 2022

13 E-mail met 1 bijlage van bestuurder aan | Deels openbaar | 5.1.2.e
OR e.a. 15 februari 2022

14 | Agenda overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 17 februari 2022

15 E-mail met 2 bijlagen van OR aan OR en | Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 17 februari 2022

16 E-mail met 1 bijlage van OR aan OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 18 februari 2022

17 E-mail met 1 bijlage van bestuurder aan | Deels openbaar | 5.1.2.e
OR 18 februari 2022

18 E-mail van OR aan OR en bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
18 februari 2022

19 E-mail van OR aan bestuurder e.a. Deels openbaar | 5.1.2.e
1 maart 2022

20 Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 17 maart 2022

21 | Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 21 april 2022

22 | Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 21 april 2022

23 E-mail van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
28 april 2022

24 E-mail met 4 bijlagen van bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
aan OR 28 april 2022

25 E-mail van OR aan bestuurder e.a. Deels openbaar | 5.1.2.e
29 april 2022

26 | Advies van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
3 juni 2022

27 E-mail van bestuurder aan OR Deels openbaar | 5.1.2.e
6 juni 2022

28 E-mail met 1 bijlage van bestuurder aan | Deels openbaar | 5.1.2.e
OR 16 juni 2022

29 | Agenda overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 16 juni 2022

30 | Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e




Document Beoordeling Woo uitzonderingsgrond

31 | Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 16 juni 2022

32 | Advies van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
6 juli 2022

33 E-mail van bestuurder aan OR Deels openbaar | 5.1.2.e
7 juli 2022

34 E-mail van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
15 augustus 2022

35 E-mail van bestuurder aan OR e.a. Deels openbaar | 5.1.2.e
31 augustus 2022

36 E-mail van OR aan OR en bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
e.a. 31 augustus 2022

37 E-mail met 1 bijlage van bestuurder aan | Openbaar
OR 1 september 2022

38 E-mail van OR aan bestuurder Openbaar
23 september 2022

39 E-mail van bestuurder aan OR Deels openbaar | 5.1.2.e
3 oktober 2022

40 | E-mail van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
12 oktober 2022

41 | Agenda overlegvergadering OR en Openbaar
bestuurder 2 november 2022

42 | Agenda overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 21 december 2022

43 Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 21 december 2022

44 E-mail met 1 bijlage van bestuurder aan | Deels openbaar | 5.1.2.e
OR 31 januari 2023

45 | Agenda overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder met 2 bijlagen 8 februari
2023

46 | Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 8 februari 2023

47 | Agenda overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 9 maart 2023

48 | Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 9 maart 2023

49 E-mail van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
22 maart 2023

50 | E-mail met 1 bijlage van bestuurder aan | Deels openbaar | 5.1.2.e
OR 5 april 2023

51 E-mail met 1 bijlage van OR aan Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 5 april 2023

52 | Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 5 april 2023

53 | Verslag overlegvergadering OR en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 5 april 2023

54 | E-mall van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
18 april 2023

55 E-mail met 3 bijlagen van bestuurder Deels openbaar. | 5.1.2.e
aan OR 18 april 2023 Bijlagen reeds

openbaar (RIS).

56 E-mail van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
18 april 2023

57 E-mail van OR aan bestuurder Openbaar
18 april 2023

58 E-mail van OR aan wethouder en Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 19 april 2023

59 | Verslag overleg OR en bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e en 5.1.2.i

24 april 2023

(goed functioneren van de
gemeente)




Document

Beoordeling

Woo uitzonderingsgrond

60 E-mail van bestuurder aan OR Deels openbaar | 5.1.2.een 5.1.2.i
25 april 2023

61 E-mail met 1 bijlage van bestuurder aan | Deels openbaar | 5.1.2.e en 5.1.2.i
OR 10 mei 2023

62 E-mail van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
11 mei 2023

63 E-mail van bestuurder aan OR Deels openbaar | 5.1.2.e
17 mei 2023

64 | E-mail van bestuurder aan OR Deels openbaar | 5.1.2.e
17 mei 2023

65 E-mail van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
19 mei 2023

66 E-mail van OR aan OR en bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
30 mei 2023

67 E-mail van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
7 juni 2023

68 E-mail met 1 bijlage van OR aan Deels openbaar | 5.1.2.e
bestuurder 7 juni 2023

69 E-mail van OR aan bestuurder Deels openbaar | 5.1.2.e
16 juni 2023

70 E-mail van bestuurder aan OR Deels openbaar | 5.1.2.e

19 juni 2023




Artikel 5.1. Uitzonderingen

1,

Het openbaar maken van informatie ingevolge deze wet blijft achterwege voor zover dit:

a. de eenheid van de Kroon in gevaar zou kunnen brengen;

b. de veiligheid van de Staat zou kunnen schaden;

c. bedrijfs- en fabricagegegevens betreft die door natuurlijke personen of rechtspersonen
vertrouwelijk aan de overheid zijn meegedeeld;

d. persoonsgegevens betreft als bedoeld in paragraaf 3.1 onderscheidenlijk paragraaf 3.2 van
de Uitvoeringswet Algemene verordening gegevensbescherming, tenzij de betrokkene
uitdrukkelijk toestemming heeft gegeven voor de openbaarmaking van deze
persoonsgegevens of deze persoonsgegevens kennelijk door de betrokkene openbaar zijn
gemaakt;

e. nummers betreft die dienen ter identificatie van personen die bij wet of algemene
maatregel van bestuur zijn voorgeschreven als bedoeld in artikel 46 van de Uitvoeringswet
Algemene verordening gegevensbescherming, tenzij de verstrekking kennelijk geen inbreuk
op de levenssfeer maakt.

Het openbaar maken van informatie blijft eveneens achterwege voor zover het belang daarvan

niet opweegt tegen de volgende belangen:

a. de betrekkingen van Nederland met andere landen en staten en met internationale
organisaties;

b. de economische of financiéle belangen van de Staat, andere publiekrechtelijke lichamen of

bestuursorganen, in geval van milieu-informatie slechts voor zover de informatie

betrekking heeft op handelingen met een vertrouwelijk karakter;

de opsporing en vervolging van strafbare feiten;

de inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen;

de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;

de bescherming van andere dan in het eerste lid, onderdeel ¢, genoemde

concurrentiegevoelige bedrijfs- en fabricagegegevens;

de bescherming van het milieu waarop deze informatie betrekking heeft;

de beveiliging van personen en bedrijven en het voorkomen van sabotage;

i. het goed functioneren van de Staat, andere publiekrechtelijke lichamen of
bestuursorganen.

Indien een verzoek tot openbaarmaking op een van de in het tweede lid genoemde gronden

wordt afgewezen, bevat het besluit hiervoor een uitdrukkelijke motivering.

Openbaarmaking kan tijdelijk achterwege blijven, indien het belang van de geadresseerde van

de informatie om als eerste kennis te nemen van de informatie dit kennelijk vereist. Het

bestuursorgaan doet mededeling aan de verzoeker van de termijn waarbinnen de
openbaarmaking alsnog zal geschieden.

In uitzonderlijke gevallen kan openbaarmaking van andere informatie dan milieu-informatie

voorts achterwege blijven indien openbaarmaking onevenredige benadeling toebrengt aan een

ander belang dan genoemd in het eerste of tweede lid en het algemeen belang van
openbaarheid niet tegen deze benadeling opweegt. Het bestuursorgaan baseert een beslissing
tot achterwege laten van de openbaarmaking van enige informatie op deze grond ten aanzien
van dezelfde informatie niet tevens op een van de in het eerste of tweede lid genoemde
gronden.

Het openbaar maken van informatie blijft in afwijking van het eerste lid, onderdeel c, in geval

van milieu-informatie eveneens achterwege voor zover daardoor het in het eerste lid,

onderdeel ¢, genoemde belang ernstig geschaad wordt en het algemeen belang van

openbaarheid van informatie niet opweegt tegen deze schade.

Het eerste en tweede lid zijn niet van toepassing op milieu-informatie die betrekking heeft op

emissies in het milieu.
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